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招  聘  简  章
学而思2025届秋季校园招聘

1. 企业基本情况：
a. 初步认识学而思
      学而思于2003年成立，是一家以内容能力与科技能力为基础，以科教、科创、科普为战略方向，助力人的终身成长，并持续探索创新的综合性教育品牌。2010年，学而思在美国纽交所正式挂牌交易，现于北京、上海、广州、深圳等39个城市均设立分校，拥有1w+名员工，为千万用户与家庭提供优质服务。

b. 全国业务分布与人才概况
· 学而思目前在全国39个城市开设线下分校，开设350+个教学点，云分校业务覆盖全国并拓展到海外；
· 公司在职员工人数1w+，校招是学而思最主要的人才引进渠道，2024年新员工中校招生占比约90%，分布在各条业务线的重要职位。
- 我们的伙伴中教师占比80%，其中61%为专职教师，精专授课；39%为全职教师，除授课外承担同时其它业务相关的职能职务。师资力量雄厚，新老师培训与帮带体系完善，助力新老师专业技能和职业素养的全面提升和快速成长。
- 其余非教师岗的全职员工包含教学、教研、运营、技术、产品、业务支持等10余种职能序列。岗位需求多样化，职能通道专业化，发展路径个性化。
· 目前学而思的主营业务包含学而思素养、学而思高中、学而思国际、学而思大学生、彼芯托管等，分别面向不同的客户群体，满足各年龄段孩子在各场景阶段下成长发展的需要。

c. 创新大事记
· 联合国教科文战略合作伙伴、中国航天事业战略合作伙伴；
· 获国家科技部认证智慧教育国家新一代人工智能开放创新平台；
· 2015-2020年，连续六年入选BrandZ最具价值中国品牌100强；
· 2021年成为中国探月工程战略合作伙伴、中国火星探测工程战略合作伙伴、入选中央广播电视总台品牌强国工程；
· 2022年成功转型，实现战略升级，踏入教育新纪元；
· 2023年与人民文学出版社、腾讯教育、乐高®教育达成战略合作。

2. 招聘计划：
 1)面向对象：
25届海内外应届毕业生及23、24届毕业生
学而思非常重视应届生的招聘和培养，校招要求放宽至毕业2年内，符合以上要求的同学均可投递。
 2)招聘岗位：
· 素养教师岗（面向儿童及青少年的素质教育课程）
方向：科学思维、人文创作 
【科学思维】科学探寻奥秘，思维解决问题。通过科学的教学方法讲授跨理科类综合知识、带领孩子在真实生活情境中探索解决问题的方案。激发孩子喜欢学、能学懂的学习兴趣，培养学生面向未来的能力和科学家精神。
【人文创作】读书破万卷，下笔如有神。人文创作设置文学鉴赏、百科博物和人类进程三大阅读体系，通过小游戏、小剧场等趣味课堂活动带领孩子进行广泛多样的阅读，帮助孩子将阅读的收获转化为表达的动力，从而输出多元创作作品。
移。
岗位职责：
①负责素养类课程线下小班授课，负责课程教授和和课堂管理；
②定期参加教师培训及集体备课活动，提升自身学术素养及授课质量；
③跟进孩子学习情况，提供合理可实施的个性化方案帮助孩子能力提升；
④参与课程的产品运营相关工作，包括试听课、讲座、赛事等活动。
任职资格：
①专业不限，表达流畅，有较强的责任心和亲和力；
②有面授及相关教学经验者优先；
③热爱教育事业，有校园社团/学生会/支教队实践经历优先。
*人文创作岗#文史类专业/热爱阅读写作者优先，编程岗有语言基础优先，科学思维岗专业不限

· 高中教师岗 
方向：班课教师/1对1教师
岗位职责：
①负责高中教学工作，为学生提供高质量教学服务；
②深度挖掘客户需求，设计符合客户需求的课程和活动；
③保持和家长的沟通，及时反馈学员课堂表现；
④参与或运营讲座、直播、试听课等活动。
任职资格：
①专业不限，表达流畅，敢于创新与挑战；
②热爱教育行业，持有教师资格证优先；
③普通话标准，沟通表达自然大方，思路清晰，乐于分享；
④具有较强的组织和团队合作精神，抗压能力强。

· 彼芯教练岗（理科教练/文科教练）
岗位职责：
①参与课前的备课、试讲，积极准备教案、录课视频；
②负责解答孩子的问题，课后和家长的沟通，及时反馈孩子的上课情况，并记录家长的需求；
③试听学员的服务和维护，给予孩子适当的关注，并给孩子制定学习计划；
④教学部交办其他工作。

任职资格：
①专业不限，表达流畅，有较强的责任心和亲和力；
②热爱教育行业，普通话标准，沟通表达自然大方，思路清晰，乐于分享；
③具有较强的组织和团队合作精神，抗压能力强。
·  国际语言教师-英语方向
岗位职责
①负责国际演讲和口才相关教学内容的规划和落地；
②负责制定相关课程长短期备课或教师活动的方案并落地；
③能够独立对主讲课程进行打磨，够胜任听说读写等各个教学环节，提升课堂效果的教学教法。

任职资格：
①口语发音标准流利，具备扎实的语言基础知识和语言技能；
②有良好的跨部门沟通和团队协作能力，工作认真细致，有耐性和韧性；
③热爱教育，愿意投身教育事业；
④责任心强，具有良好的团队合作精神，具备较强的分析和解决问题的能力。


a. 工作地点
学而思在全国39个城市均设立分校，学生可根据岗位需求自由选择。充分尊重意愿，安排人性化+成长多元化！
*可选城市：北京、上海、天津、重庆、深圳、广州、佛山、东莞、南京、苏州、无锡、常州、徐州、南通、扬州、淮安、杭州、宁波、温州、西安、成都、武汉、郑州、济南、青岛、淄博、沈阳、大连、长沙、石家庄、太原、福州、合肥、长春、南昌、贵阳、昆明、厦门、镇江
【注】每个城市开放岗位略有不同，以投递页具体需求为准。 

b. 福利待遇
· 必备保障一项不落：六险一金（含补充商业险）、年度体检、法定年假等；
· 非必要项我们附加：司龄假期、带薪病假、内购优惠、指定平台租房补贴、礼盒周边、团建基金、不定期奖励等。
· 展开说说：
①全品类的周边元宇宙：阿噗君出现必有喜事！节庆礼盒、花样周边、日常礼物靓出圈；
②传承仪式感之纪念日：824周年庆、月度全员沟通会、年度表彰与开年大会等；
③年年有新意之福利包：开工红包、节日礼盒、寒暑假加油包、内购优惠、品牌折扣、下午茶/零食/小礼物等形式多样的日常福利。

c. 应聘流程
简历筛选-初试（面谈+试讲）-复试-培训-Offer-签约
（不同城市略有差异，以实际沟通为准，面试环节接受线上面试）

3. 学而思成长：
a. 关于新人培养
     培训理念：要培养孩子“受益一生的能力”,先给老师培养这样的能力
     培训目标：岗前岗后全方位护航，帮助学子从“一张白纸”成长为优秀老师”
     培训体系：
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b. 关于人才发展
i. 发展路径：
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· 教师通道：
               ①专业通道：初级教师-中级教师-高级教师-特级教师-......
               ②管理通道：初级教师-年级组长-业务负责人-校长-......
· 非教师通道：
               ①专业通道：专员-高级专员-专家-资深专家-......
               ②管理通道：专员-主管-经理-总监-.......
                    多种通道个性化发展，充分尊重员工的个人发展意愿。

ii. 人才发展理念
· 高频节点、快速成长
①公开透明，保障公平；
②一年2-6次晋升及调薪窗口（不同城市有所差异），成长机会和空间充足；
③对于组织有特殊贡献、价值意义深远的员工，凡符合标准公司给予破格晋升机会，优秀的人很快能脱颖而出。
· 活水调转，灵活变通
①若想调换工作城市，可根据目标城市的岗位需求申请跨城市调转，39个城市灵活选择；
②若想在其他岗位/赛道尝试，可申请内部活水，各类型岗位随需选择。

c. 关于时间管理——灵活自由
学而思老师协调好全职与授课安排，不以时间长短论高低，用结果论证过程。

d. 学长学姐关键词
· 氛围年轻活泼，很好融入；
· 管理扁平化，沟通效率高，很少出现内耗；
· 合理的开放自由空间，开放坦诚竞争公平；
· 重视新鲜血液，发展规划清晰合理，对年轻人的成长很友好……

e. 学而思“冷”知识
· 老师文化：学而思的伙伴彼此都互称为“老师”，彼此间没有职级压迫感；
· 学而思员工的平均年龄是27岁，90后占比88.9%；
· 学而思的品牌色是橙色，寓意学而思“成”；
· 学而思的logo问号是代表要保持持续思考的态度；
· 学而思人传承“雁文化”，有很强的组织性和合作意识，头雁引领，雁阵齐飞。所以如果你也一样，欢迎来进一步了解我们！

4.宣讲计划：
学而思2025秋季校园招聘宣讲会将于8月中下旬在全国范围内启动，预计线下覆盖国内80+主要城市、300余所高校，并在8-12月间同步开设线上空宣，感兴趣的同学均可报名参与。
具体宣讲形式、专场信息等，欢迎大家扫描二维码关注“学而思校园招聘”公众号，实时接收最新校招宣讲动态，还可通过推送进入对应校招宣讲群了解更多你感兴趣的信息。
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5.岗位应聘：
1. 扫码投递：
简历投递链接：https://jsj.top/f/osBoPZ
2. 邮箱投递：
简历发送至：zhongyuemei@tal.com
命名格式：意向城市+意向岗位+毕业院校+姓名
3. 联系HR：
      姓名：钟老师
      联系方式：13106943581/Jocelyn0917（微信同）

学而思总部地址：北京市海淀区和盈中心学而思大楼
学而思佛山分部地址：广东省佛山市南海区家天下家居广场二楼
官方联系电话：010-52926969
旗下产品：学而思素养、学而思高中、学而思国际、学而思大学生、彼芯
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